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Литература 
Предмет  Литература 

Коучинг и менторство 

Couching and Mentoring at Work, Mary University 
Press, England, 2007 
Harvard Business Review on building Personal and 
Organizational Resilience, Harvard business school 
press, Boston, 2003 

Mенаџмент на време 

Менаџмент на време, Александра Стоилковска, 
Гордана Лазароска, УТМС, Скопје, 2014. 
Организирање на времето, Џули Моргенстен, 
Нампрес, 2009. 

Општествена одговорност 

Деловна етика и општествена одговорност, 
Александра Стоилковска, Бети Деловска, УТМС, 
Скопје , 2014. 
Бизнис и општество – акционери, етика и јавна 
политика, Ен Т. Лоренс и Џејмс Вебер, Датапонс, 
2008. 

Организациска култура 
Organizaciona kultura I menadzment, Nebojsha 
Janichijevich, Ekonomski Fakultet Beograd, 2013 

Деловно планирање 

Перфектен бизнис план, Рон Џонсон, Икона, 2009. 
Деловно планирање, Сашо Кожухаров, УТМС, 
Скопје, 2014. 
Poslovni plan, Paunovic Blagoje, D. Zipovski,  CID  
Ekonomskog fakulteta u Beogradu, Beograd, 2013. 

 
Конкурентска предност 

Konkurentska prednost, Michael E.Porter, Masmedije 

 
Англиски јазик 2 

ProFile 3, Naunton J., Oxford University Press, 2005 
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  Изборни предмети (? од ?):   

     

     

     

     

  Вкупно   

Трет семестар 

  Назив на предмет  Кредити 

ЕКТС 

1  Коучинг и менторство            8 

2  Mенаџмент на време  6 

3  Општествена одговорност  6 

  Изборни предмети (2 од 3):   

  Организациска култура  5 

  Деловно планирање  5 

  Конкурентска предност  5 

  Англиски јазик 2  5 

  Вкупно  30 


